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Annexe 1

COMMUNAUTE DE COMMUNES DES DEUX RIVES vt oo oo
CIASds Doux Rives i bobie
DES DEUXRIVES =~ = —==———mmmemmmmeeee 4 Uelion, g.,lf,,&_.
REGLEMENT DU COMPTE EPARGNE TEMPS —_—
Modifié aprés avis du CST du 12 juin 2024

et par Délibérations du 28 juin 2024

Texte en référence :
Décret n° 2004-878 du 26 aolt 2004 relatif su Compte-Epargne Temps dans la
Fonction Publique Territoriale, modifié.

reglement a pour objet de determiner les modalites
douverture, de fonctionnement, de gestion et de fermeture du
Temps (CET), ainsi gue les modalites

du bon fonctionnement du service

Compte Epargne

de son utilisation par lagent, dans le respect

ARTICLE 1 - LES AGENTS CONCERNES
Peuvent demander & bénéficier du CET

- les agents titulaires

- les agents confractuels de droif public,
- 185 agenis nommes sur ces emplois permanents a femps complet ou non

es

aul sont employ

ae maniere contfinue et ont aCcomplli au moins une
= c

annee de service au sein ae la collectivite territoria

d

J

le, au moment de la demande

0
(

ouverture du compte,

Sont exclus du dispositif du CET
- les fonctionnaires stagiaires
Ceux qui avaient acquis

en gualité de fonctionnaire titu

anterieurement des droits a congés au titre du CET,

alre ou dagent non fitulaire ne peuvent, pendant la

periode de stage, ni les utiliser, ni en accumuler de nouvesaus

- les fonctionnaires relevant des cadres demploi des professeurs, assistants

el assistants specialises denseignement artistiqu

e ainsi que les agents nor

1 fifulaires

recrutes sur ce cadre demplo

S agents contraciuels recrutes pour une durée inférieure a une annee,

it prive,

confrat ¢

- les assistantes maternelles et :

stants familiaux
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COMPTE EPARGNE TEMPS

= douverfure du CET doit étre formulee

Dar ecrit aupres de la

_ S Humaines, sous couvert de la voie hiérarchique par le
biais du formulaire joint en annexe 1
A | oy

M\ - T T ST L P s
A g feCepDllon ae lg .

lemande, et des lors que les conditions prévues &
[

Jirection des Ressources Humaines

larticle T du present reglement sont remplies, la

procede a louverture du CET ef en informe lagent demandeur

ARTICLE 3 — ALIMENTATION DU COMPTE EPARGNE TEMPS

Article 3-1 nature et nombre de jours pouvant &tre epargnés

Lunite c'alimentation est une journée entidre
Le nombre total de jours inscrits sur le CET ne doit pas excéder

60 jours.

Pour les agents & temps complet

Peuvent étre épargnés sur le CET

© solde de conges annuels & condition que le nombre de jours de
congeés annuels posés dans l'année soit de 4 semaines au moins,
- les jours de RTT pour les agents concernés

- les jours de repos « S aans la limite de la moitié des heures

supplementaires =S et non indemnisees par an

Le Président certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la présente délibération peut
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Nombre de jours
fravaillées par semaine

Nombre de jours de congés annuels devant au minimum étre

(en moyenne) pris dans l'année (4 semaines)

Article 3-2 : procédure d'alimentation

Lagent alimente son CET au moyen dune demande adressée a la

Direction des Ressources Humaines, sous couvert de Ia voie hiérarc higue (par le

piais du formulaire joint en annexe 2)

La demande dalimentation a lieu une fois par an et doit parvenir
Direction des

ala
ources Humaines avant le 31 décembre de lannee au titre de

aquelle les jours sont epargnes

Le CET ne peut étre alimente lorsque lagent se trouve en

- conge longue maladie, conge longue d

uree, Cone
- \T(l_} alre

ARTICLE 4 — GESTION DU COMPTE EPARGNE TEMPS

Article 4-1: nombre de jours épargnés compris entre 1 et 15

gnes sur le CET est compris entre 1 et 15 au
|

Si le nombre de jours épargr
terme de l'annee civile, que lagent soit fitulaire ¢

& OuU Coniracruel, ces jours ne peuvent
étre consommes que sous forme de conges

Article 4-2 : nombre de jours épargnés compris entre 16 et 60
Agents titulgires (crirexe )
Sile nombre de j(.'_‘-l_,[;'--. epargnes est compris entre 16 et 60 au terme de

'annee civile, le fonctionnaire titulaire dispose c'un droit d'option avant le 31 janvier
de l'année suivante :
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emnisafion selon le taux en vigueur fixé par arrété ministériel au
moment de la demande,

Lindemnite est imposable et assujettie aux mémes cotisations et

contriputions que les autres elements du regime indemnitaire (CSG-

CRDS)

» la prise en compte au sein du régime de Retrsite Additionnelle de la
Fonction Publique (RAFP) sur la base du pareme en vigueur,

»> |le maintien des jours epargnes sur le CET dans la limite totale de

:"'.I_F] ) urs

ces trois possibilites

)
I

Lagent peut répartir librement 'utilisation de ces jours epargnes entfre

Agents Contractuels (¢rneqe )

Pour les agents contractuels, seules deux pOossib

ifes sont ouvertes
lindemnisatic

N au faux en vigueur ou le maintien sur le CET au titre de congeés dans

les mémes conditions que les agents titulaires

Article 4-3 : information des droits épargnés et consommés

La Direction des Ressources Humaines informe annuellement lagent de

ses droits epargnes et consommes (annexe 4)

ARTICLE S : UTILISATION DU COMPTE EPARGNE TEMPS

Article 5-1: demande de congés au titre du compte épargne temps

Pour bénéficier de conges au titre du CET, l'agent envoie une demande &

la Direction des Ressources 3pre C

2 apres avis du superieur hierarchigque, au
moyen du formulaire adéquat (annexe 5). au moins deux semaines avant la période
Y

souhaitée

Lacceptation de la demande est fonction des nécessites de service

lout refus opposé par le chef de service dc

oIt etre motive
Lagent peut former un recours qui sera examine apres avis de la CAP

competente

Article 5-2 : modalités d'utilisation

Les congés pris au titre cu CET peuvent étre accolés

cor

ges annuels, exceptionnels sous réserve des necessités de service

S sont accordes de plein droit, 8 la demande de lagent, & lissue dur
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toyens » accessible par le site internet www.telerecours. fr




AR Prefecture

082-268202967-20240628-2024_D 4_1_9_24- DH

Recu | e 01/07/2024

Cce paternite ou dun conge daccompagnement d'une

I cumulables avec les conces annuels, au-dela

mesure ou cetie abhsence [:""'Z'_‘.'|:'"1“-?1%‘5:‘ esT

En cas de deces de lagent, les droits acquis au fitre de son CET donnent

lieu a8 une indemnisation de ses ay

X en vigueur fixe par arréte
ministeriel

ARTICLE 6 : CLOTURE DU COMPTE EPARGNE TEMPS

Elle intervient & la date a laquelle l'agent est radié des cadres, licencié ou
Jement

ARTICLE 7 : CONSERVATION DES DROITS ACQUIS AU TITRE DU COMPTE EPARGNE
TEMPS

arrive au tferme de son engay

Par ailleurs, l'agent titulaire conserve les droits acquis au titre du CET en
cas de:
- mutation ou detachement,

Isponibilite, congé parental, accomplissement du service

tivites dans la réserve operationnelle et dans la réserve

(Kb

safifaire
Lagent confractuel doit solder son CET avant chaque changement

demploveur
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